ZARZADZENIE NR 101/2012
WOJTA GMINY KREMPNA
z dnia 09 listopada 2012 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy Krempna

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych
(Dz. U. Nr 50 poz. 398 z p6zn. zm.)

Wojt Gminy Krempna zarzadza, co nast¢puje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 33/2009 Wéjta Gminy Krempna z dnia 19 czerwca 2009 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy Krempna
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
Zalacznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Tabela minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
I 1100 - 2100
11 4 1120 - 2200

111 1140 - 2400
1\ 1160 - 2600
Vv 1180 — 2800
VI 1200 — 3000
VII 1250 - 3300
VIII 1300 - 3600
IX 1350 - 3900
X 1400 - 4200
XI 1450 - 4500
XI1 1500 - 4800
X111 1600 - 5100
X1V 1700 - 5400
XV 1800 - 5700
XVI 1900 - 6000
XVII 2000 - 6200
XVIII 2200 - 6400
XIX 2400 - 6600

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




