Powiatowe-Gminny Zwiazek Komunikacyjny Jasto, 2017-08-09

w Powlecie Jasielskim
38-200 Jasiv, ul. Rynek 18

OGLOSZENIE O NABORZE
Zarzad Powiatowo- Gminnego Zwiazku Komunikacyjnego w Powiecie Jasielskim
Ogtasza
nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Biura Powiatowo — Gminnego Zwigzku Komunikacyjnego w Powiecie Jasielskim
z/s w Jaéle ul. Rynek 18, 38-200 Jasto

I Wymagania dla kandydata na kierownicze stanowisko Dyrektora Biura Powiatowo —
Gminnego Zwigzku Komunikacyjnego w Powiecie Jasielskim

1.Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) wyksztalcenie wyisze magisterskie w zakresie kierunkdw administracja lub transport

publiczny

¢) posiadanie co najmniej 7 - letniego stazu pracy nabytego w ramach umowy o pracg, w tym co
najmniej 5 — letniego doswiadczenia w pracy na stanowisku kierowniczym lub wykonywanie
przez co najmniej 5 lat dzialalnosci gospodarczej w zakresie transportu publicznego,

d) znajomos¢ zagadnien i przepiséw z zakresu:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. , poz.814
ze zm.),
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym 9Dz. U. 2 2016 r., poz. 446 ze m.)
- ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym ( Dz. U. z 2016 r. ,
p0z.1867 ze zm.)
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2016 r. , poz.1870
ze zm.)
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164
ze zm.)

e) posiadanie peinej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

g) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomosc¢ obstugi komputera w zakresie aplikacji biurowych,
b) prawo jazdy kat. B,
¢) umiejgtnosc zarzadzania i kierowania zespotami ludzkimi,
d) odpornosc na stres,
e) komunikatywno$é, umiejetnosé nawigzywania kontaktéw interpersonalnych, zdolnoéc
negocjowania, aktywnos¢ i gotowos¢ do podejmowania decyzji.



1. Warunki pracy
Miejsce pracy: siedziba Zwigzku
ul. Rynek 18, 38-200
Forma: umowa o prace na czas okreslony, w pefnym wymiarze czasu pracy.

Warunki pracy: praca biurowa w siedzibie jednostki, mozliwos¢ wyjazdow stuzbowych.

Narzedzia pracy: komputer, drukarka, podstawowy sprzgt biurowy.

il W miesigcu poprzedzajagcym daty upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych nie osiagat 6 %.

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér obejmuje

m.in.:

a) kierowanie i organizowanie dziatalnoéci Biura Zwiazku oraz sprawowanie nadzoru

nad realizacjg jego zadan,
b) realizacja zadan zgodnie z kierunkami ustalonymi przez Zarzad Zwigzku,

c) obstuga techniczno - organizacyjna zwiazku, jego organow i komisji, w tym

w szczegdlnosci:

- zapewnienie obstugi Zgromadzenia Zwigzku, w tym ewidencjonowanie jego uchwat,

Zapewnienie obstugi Zarzadu Zwigzku, w tym jego posiedzen,

d) wykonywanie czynnosci administracyjnych zwigzanych z realizacjq zadan Zwigzku,

e) realizacja innych dzialan okreslonych przez Zarzad Zwiazku.

V. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys, curriculum vitae,
¢) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

d) kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia
wyiszego, o ktérym mowa w pkt 1.1.b niniejszego ogloszenia, potwierdzonych przez

kandydata wtasnorecznym podpisem,

e) kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacych posiadany co najmniej 5 letni staz
pracy lub inne dokumenty potwierdzajace prowadzenie przez okres co najmniej
5. letni okres dziatalnoéci gospodarczej w zakresie, 0 ktérym mowa w pkt. L.1.c
niniejszego ogloszenia. W przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie
o treéci éwiadectwa pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace termin rozpoczgcia
dziatalnosci gospodarczej i jej kontynuowanie. Dokumenty powinny by¢

potwierdzone przez kandydata wiasnorecznym podpisem.

f) dokumenty potwierdzajace posiadanie co najmniej 3 — letniego dodwiadczenia
w pracy na stanowisku kierowniczym, potwierdzone przez kandydata wiasnorecznym

podpisem,

g) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

h) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,



i) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

i) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
{ kursy jezykowe, szkolenia, prawo jazdy).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016, poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. » P02.902) oraz podpisem kandydata.

W swojej ofercie kandydat winien podac numer telefonu do kontaktu.

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przediozenia do wgladu oryginatéw
w/w dokumentéw.

VI Dokumenty okreélone w pkt. IV naleiy ztoiyé w zaklejonej kopercie w Sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Jasle ul. Rynek 18, Ill pietro pok. nr 314 lub przestaé do
Starostwa Powiatowego w Jadle ul. Rynek 18, 38-200 Jasto w terminie do dnia
22.08.2017 r. Liczy sie data wptywu do Starostwa Powiatowego w Jasle. Na kopercie
nalezy zamiesci¢ dopisek »Nabdér - Dyrektor Biura Powiatowao - Gminnego Zwiazku
Komunikacyjnego w Powiecie Jasielskim”

Aplikacje kandydatow, ktére wplyng niekompletne lub po terminie nie beda rozpatrywane.
Nabér bedzie przebiega¢ nastepujaco:

- Etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia Wymogow
formalnych,

- Etap drugi — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérzy przeszli etap pierwszy.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne Zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
przeprowadzenia drugiego etapu naboru.

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng
W zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym, okreslonym
w ogtoszeniu o naborze.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w siedzibie Zwigzku oraz
Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Jaéle i Gmin tworzgcych Powiatowo-
Gminny Zwigzek Komunikacyjny w Powiecie Jasielskim.
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